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Réunion du comité Réseautage et développement
Le 1% juin 2023

Retour sur le congrés

Les commentaires généraux sont trés positifs et quelques ajustements sont prévus pour
I’encadrement des jumelages et la planification de la venue de M. Cormier.

Le sondage officiel a été lancé le 31 mai.

Grace a des ajustements budgétaires et a 3 inscriptions de derniére minute, le congres
devrait dégager un léger surplus.

Revue Leader
Conformément aux pratiques habituelles, le prochain dossier principal fera un retour sur
le congreés.

Le membre retenu pour le portrait de leader est Dominique Raiche suivant sa nomination

Leader de I'année au congres et le projet qu’elle entretient avec 9 femmes DG de monter
le Kilimandjaro.

Partenariat Collége des administrateurs
Dans le cadre du partenariat avec le College des administrateurs, le comité propose :

1- Un programme de formation de 3 h et sur mesure sur le savoir-étre et les
habiletés politiques

a. Le prix pour la conception s’éléve a 4725 S
b. Sl possible, une formule hybride sera évaluée

c. Le prix pour la diffusion s’éléve a 4000 S. La formation peut accueillir au
maximum 24 participants soit 167 $/participant a capacité maximale.

d. Le financement pour la conception pourrait s’effectuer via le Fonds de
développement de la vie associative

e. Début a mi-octobre est retenu pour la diffusion.
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2- La création d’un parcourt, sur mesure, sur la gouvernance Président/DG

Le projet a demandé plusieurs rencontres avec I’équipe de soutien aux administrateurs
de la Fédération ainsi que diverses PVP.

Puisque la Fédération ceuvre a I'élaboration de formation interne, il a été suggéré d’en
attendre le déploiement avant d’aller de I'avant pour s’assurer d’étre complémentaires.
Les discussions reprendront au printemps 2024.

Développement durable et finance responsable (DDFR)

Le comité DDFR tiendra sa premiere rencontre le 12 juin.

Il est composé de 16 caisses provenant de tout autant de milieux. La ressource dédiée a

I’'accompagnement a la Fédération sera au lancement du comité. Un sondage a été prévu
en amont pour assurer un lancement productif.

Lunch & learn

Le comité recommande le déploiement d’un lunch & learn avec Philippe Proux qui a
développé la méthode de leadership BoneFire a la mi-septembre.

Le budget prévu est de 900 S.

Plénieres provinciales

Le comité recommande de prévoir en amont de tout Forum une pléniere provinciale afin
qgue les membres puissent partager et planifier des actions communes s’il y a lieu.

Le comité recommande une alternance entre le virtuel et le présentiel.
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