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Accueil des participants

Cocktail

Ouverture de la soirée reconnaissance

i SCANNEZ POUR DECOUVRIR
Souper gastronomique et gala NNEZ POUR DECOUY

. T .
Service du dessert et café ® Animation musicale LE GERMAIN CHARLEVOIX

50, rue de la Ferme

Baie-Saint-Paul, QC

7h-8h30 Petit-déjeuner

7h-7h45 Activité matinale

Ouverture de la journée-conférence avec Guy Cormier

Jean-Francois Bertholet
Engagement des employés dans le nouveau monde du travail :
créer une culture gagnante

Pause

Nicolas Chevrier
Faire face au changement sans s'‘épuiser

Diner réseautage

Atelier créativité

Patrice Létourneau
L'agilité est un état d'esprit : ce que I'lA peut nous enseigner sur la gestion

Pause

Estelle Métayer
Polycrise et effet de cascade : s'adapter, une nécessité absolue

Mot de cloture



https://www.google.com/maps/place/H%C3%B4tel+%26+Spa+Le+Germain+Charlevoix/@47.4359594,-70.5055303,15z/data=!4m9!3m8!1s0x4cbf16ce5e0e148f:0x8ad13de5e8d3002a!5m2!4m1!1i2!8m2!3d47.4359594!4d-70.5055303!16s%2Fg%2F11bysjxr3s

CONGRES

Membre : 950$ + taxes
Non-membres : 1500 § + taxes

SOIREE RECONNAISSANCE
199 $ + taxes

CONJOINTS

Les conjoints et conjointes sont bienvenus
a la Soirée Reconnaissance.

Une liste d'activités a faire aux alentours sera
acheminée ultérieurement.

INVITATION AUX ANCIENS DG

Les DG retraités ou n'occupant plus leurs fonctions
suivant un regroupement de caisses survenu entre
le 1¢"juillet 2021 et le 30 juin 2022 sont invités.,
leur inscription doit étre effectuée par les DG
actuels des caisses concernées.
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HEBERGEMENT

LE GERMAIN CHARLEVOIX

Il est possible d'utiliser le code suivant : 25050PCEVE
pour obtenir le tarif préférentiel qui s'étend du
22 au 28 mai 2023.

AUTRES HEBERGEMENTS DISPONIBLES

Veuillez spécifier le bloc de chambres de 'ADGC
pour obtenir le tarif préférentiel.

La Muse
Maison Otis

Hotel Baie St-Paul
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https://www.lamuse.com/
https://maisonotis.com/
https://hotelbaiestpaul.com/
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=YQaLUBJkb0qTGRva3RnWBUGxPkN_SeFJm2CafS_ScMhUREdBRjg1WUg2NUpBUDdHNzNGUzc3S0tWMy4u
https://reservations.germainhotels.com/99601?groupID=3760058&hotelID=99601&languageid=3#/guestsandrooms

PATRICE LETOURNEAU

TRANSFORMATION NUMERIQUE

Patrice Letourneau est un expert en transformation numérique cumulant plus
de 20 ans d'expérience. Passionné des nouveaux défis des technologies et des
pratiques commerciales innovantes il a aidé des startups et des organisations
internationales a créer de la valeur via les technologies numériques. Patrice a
entrepris des projets de gestion stratégique, de transformation et d'adoption
de nouvelles technologies, principalement au Canada, en France et en Suéde.
AStockholm il a dirigé une équipe d’Amazon Web Services ceuvrant avec certains
des éditeurs de logiciels indépendants les plus performants de Scandinavie.

JEAN-FFRANCOIS BERTHOLET

ENGAGEMENT DES EMPLOYES DANS LE NOUVEAU MONDE DU TRAVAIL: CREER UNE CULTURE GAGNANTE

Spécialiste du monde du travail, Jean-Francois Bertholet ceuvre a renforcer
les liens entre le monde académique et la pratique. Il nous invite a revoir nos
intuitions parfois trompeuses sur la nature humaine et les comportements
des individus en contexte social. Enseignant a HEC Montréal et consultant
en développement organisationnel, il soutient les organisations qui désirent
améliorer la qualité du climat de travail et la mobilisation de leurs équipes. Il
prend régulierement la parole sur ces débats, que ce soit par des conférences
au Canada et a l'international, dans les médias ou par des articles publiés dans
les revues de son domaine.

DR NICOLAS CHEVRIER

PSYCHOLOGIE AUPRES DE DIRIGEANTS, GESTIONNAIRES, DG

Psychologue, chroniqueur et vulgarisateur, Nicolas Chevrier (PDG - Services
psychologiques Séquoia inc.) détient une maitrise en psychologie clinique et
un doctorat en psychologie du travail et des organisations. Il est passé de la
Vice-Présidence de I'Ordre des psychologues du Québec a plusieurs tribunes
médiatiques (TVA, Premiere Chaine, SRC, Unis.tv, etautres). Son champ d'expertise
estvaste, inspiré par saformation en psychologie clinique (anxiété et dépression,
perfectionnisme, trouble de personnalité) et son doctorat en psychologie du
travail (burnout, stress, situation de crise au travail, performance, phénoménes
de société). Il a également animé la télé-réalité « Un vrai Selfie» durant deux
saisons, une série qui suivait le parcours de 8 jeunes qui participent a une
psychothérapie de groupe.
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ESTELLE METAYER

GRANDES TENDANCES, RAYONNEMENT MONDIAL

Chasseuse de tendances, conférenciére, administratrice de sociétés, Estelle Métayer
se passionne pour les angles morts stratégiques et les industries en rupture.
Véritable gourou de I'information et des données elle posséde cette capacité
a résoudre les problémes en les contemplant a des milliers de métres dans les
airs, et ce, sans vertige. Qui plus est, elle a ses licences de pilote professionnelle
et d'instructrice de vol, qui ont affté son regard d'aigle prét a percevoir les
moindres mouvements et les signaux précurseurs de changement, méme de
loin. Entrepreneure (elle a fondé et dirige Competia), professeure adjointe a
McGill, elle intervient aussi entre autres avec |'Institut des Administrateurs de
Société au Canada, I'!MD en Suisse, IMB (India) ou au MIT (Etats-Unis). La vision
périphérique d'Estelle est recherchée partout dans le monde.

FRANCIS GOSSELIN

ANIMATION

Entrepreneur, visionnaire et expert en économie, détenant une vaste expertise
dans le domaine de I'immobilier, de la culture, des affaires publiques et des
technologies. Consultant depuis 2009, il a participé activement a la réalisation
d'exercices de planification stratégique et de développement des affaires pour
une centaine de clients dans une variété de domaines. Il posséde une vaste
expérience a l'international, ayant réalisé des mandats de stratégie, de coaching
et de formation en Europe, en Asie et en Amérique du Nord. Conférencier aguerri
etfacilitateur, il a développé une expertise dans la mobilisation et la consultation
de petits et grands groupes
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=YQaLUBJkb0qTGRva3RnWBUGxPkN_SeFJm2CafS_ScMhUREdBRjg1WUg2NUpBUDdHNzNGUzc3S0tWMy4u

