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ÉCHOS  
DU CA

Votre conseil d’administration s’est réuni par 
web conférence le 4 juin dernier. Vous 
trouverez dans ce document un résumé des 
points discutés.

RENCONTRE DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION DE L’ADGC
4 JUIN 2020 
WEB CONFÉRENCE
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La prochaine rencontre des officiers de l’Association avec des membres de la haute direction 
du Mouvement Desjardins aura lieu le 6 octobre 2020. Nous vous tiendrons informés des 
suites de cette rencontre. 
 

RENCONTRE MOUVEMENT

RENCONTRE APCD
La rencontre entre les officiers de l’ADGC et le comité exécutif de l’Association des présidents 
(APCD) s’est tenue le 22 mai dernier. Les préoccupations des deux associations convergent et la 
collaboration à venir est à l’avantage de tous. Il convient d’être perçu comme partenaires et mettre 
en lumière l’objectif ultime de faire grandir le Mouvement ensemble.

Voici les préoccupations relevées : 

1. Évolution de nos associations à l’égard du tandem présidence et direction générale

Les parties constatent qu’une tendance polarisante s’installe entre la gouvernance et 
l’opérationnalisation mettant en lumière l’importance de déployer des stratégies de communication 
complètes et transparentes de la part de la Fédération afin de maintenir le lien de confiance. Qui 
plus est, les parties conviennent de l’importance de créer des ponts et qu’elles collaborent afin 
d’utiliser les forums à bon escient notamment en obtenant les sujets en amont dans le but d’effectuer 
des actions concertées.

2. Plan d’engagement du milieu et le nouveau rôle des présidences et administrateurs en 
matière de développement du milieu 

Il semble se dégager une impression partagée voulant que l’augmentation de l’implication dans le 
milieu soit utilisée afin de faire écran à la centralisation de la gouvernance. Qui plus est, bien 
qu’auparavant l’on adressait principalement les besoins financiers et dans une moindre mesure le 
besoin des membres, l’autre extrême comporte également ses désavantages ; l’équilibre devant 
être atteint. 

3. Nouvelle offre en caisse aux RH

L’on s’interroge sur la lourdeur associée mise en place et l’usage des services partagés et de 
WorkDay. Une fois de plus, les deux associations sont au diapason d’autant que des interventions 
ont été faites de part et d’autre. Il est convenu de demeurer à l’affût des développements suivant les 
correctifs prévus. 

4. Norme sur l’embauche de DG et son application

L’on relève que les bassins s’avèrent une problématique particulièrement en région notamment 
quant aux candidats qualifiés, de même qu’entourant la mobilité. Il apparaît que certaines 
modifications sont toutefois prévues en ce sens et qu’il faille conserver cette préoccupation en 
vigie.

TRAVAUX DU CA
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D’AMBASSADEURS RECHERCHÉS

Nous tenons à réitérer que 5 postes d’ambassadeurs restent à pourvoir au sein des milieux suivants :
• Bas-Saint-Laurent
• Beauce - Appalaches – Etchemins
• Gaspésie – Îles de la Madeleine
• Haute-Yamaska
• Québec
Les personnes intéressées à pourvoir un poste d’ambassadeur sont invitées à manifester leur intérêt 
auprès du secrétariat de l’ADGC ; il importe que chaque milieu soit représenté.

À VOS AGENDAS!

En raison des mesures de sécurité implantées par le gouvernement entourant le coronavirus, le congrès 
annuel de l’ADGC qui devait se tenir les 10 et 11 septembre 2020, au Double Tree by Hilton à Montréal est 
annulé. En revanche, l’assemblée générale annuelle (AGA) de l’Association aura lieu de façon virtuelle le 
jeudi 10 septembre à 9h. Plus de détails vous seront communiqués à cet effet. 

MODIFICATION AUX RÈGLEMENTS GÉNÉRAUX

L’Association a convenu d’ajuster ses dispositions suivant la fusion en Ontario  pour permettre à ses 4 
représentants, anciennement directeurs généraux, de bénéficier du réseau de l’ADGC à savoir :
o 1 directeur général et chef des opérations
o 3 membres associés (SSD, particulier, entreprise)

Le CA suggère les modifications suivantes pour le cas spécifique de l’Ontario afin que les règlements 
généraux soient ratifiés dans le cadre de l’AGA 2020 :
1. Ajouter la nouvelle catégorie membre associé (article 1.3.13) dans les définitions. 
Désigne une personne physique qui occupe un poste de haute direction en Ontario.
 
2. Modifier l’article 1.3.23 (Membre) de la façon suivante.
Sont membres de l’Association les Directeurs généraux, les DGCG, DCDE les DSSD et 3 membres associés de 
l’Ontario intéressés aux buts et aux activités de l’Association et se conformant aux normes d’admission 
établies.

  ÉVÉNEMENTS

MEMBERSHIP

ÉVÉNEMENTS
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POUR NOUS  
JOINDRE 
Contactez-nous pour nous soumettre un commentaire  
ou une demande de renseignement. Nous nous engageons  
à y répondre dans les 48 heures suivant sa réception.

Téléphone : 514 564-8752
Courriel : questions@adgcq.com
Site web : www.adgcq.com

BOÎTE À OUTILS

Avec la pérennisation du télétravail, diverses solutions technologiques sont disponibles afin de mesurer la 
productivité des employés. Consultez l’article paru dans la Presse à ce sujet.

En cette période hors norme où les entreprises sont confrontées à un pilotage économique inédit et des enjeux 
clés sur leur trésorerie, les équipes de KPMG France, ont investigué auprès de grands comptes l’impact du 
Covid-19 sur le crédit inter-entreprises. Consultez l’étude Culture cash.

NOUVEAUX DG, DCDE ET DSSD

Souhaitons-leur la bienvenue ! 

Faites-nous part de la nomination d’un nouveau DG, DCDE ou DSSD dans votre région. 
C’est avec plaisir que nous le féliciterons chaleureusement pour sa nomination et lui 
donnerons tous les renseignements nécessaires quant à la mission de l’Association et à 
son adhésion à celle-ci.

Aussi, n’hésitez pas à nous faire parvenir l’avis de nomination avec une photo de la 
personne en question. Nous pourrons ainsi l’annoncer dans la revue Leader. 

Voici notre adresse : questions@adgcq.com

RESTEZ EN CONTACT? 

Si vous désirez communiquer avec un DG, DCDE ou DSSD de votre milieu, n’hésitez pas à contacter le secrétariat de 
l’ADGC pour obtenir les coordonnées voulues. Contactez-nous et nous vous aiderons à entrer en communication !

WEBINAIRES

À la suite de notre dernière rencontre avec l'APCD, les deux associations ont convenu de la préparation d’une 
activité prochaine en collaboration. Soyez attentif à nos prochaines publications sur le sujet.

mailto:questions%40adgcq.com?subject=
http://www.adgcq.com/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1703181/covid-19-teletravail-surveillance-employes-hubstaff-logiciel
https://home.kpmg/fr/fr/home/media/press-releases/2020/05/culture-cash-enjeu-entreprises-direction-financiere.html
mailto:questions%40adgcq.com?subject=

