
 
 

DOCUMENT SUIVI – RENCONTRES RÉGIONALES DES DG 

 

 

SUJETS QUESTIONS ET POINTS À ABORDER   

RENCONTRE 
MOUVEMENT 

 

 
UN FORUM DESTINÉ AUX DG 
 
L’Association, lors de ses deux dernières rencontres avec la Haute direction du Mouvement, a fait part 
de l’importance pour les DG d’avoir une compréhension claire de la direction prise par Desjardins, 
d’un diagnostic du marché ainsi que des tendances à venir, afin de donner un sens aux actions 
entreprises et d’être cohérents. Pour ce faire, elle a réitéré l’importance de la tenue d’un forum 
destiné aux DG afin de couvrir ces sujets. La demande semble avoir été bien entendue et comprise et 
nous demeurons confiants qu’un tel événement pourra être organisé au cours des prochains mois. 
Nous vous tiendrons informés.   
 

 

 
ÉVÉNEMENTS – DES RENDEZ-VOUS À NE PAS MANQUER ! 
 
CONFÉRENCE ANNUELLE 2015 
Le prochain dîner-conférence aura lieu le 27 mars 2015, entre 11h30 et 13h, au Palais des congrès de 
Montréal, en marge des assises Desjardins. 
 
Un événement destiné aux DG et à leurs invités  
L’ADGC vous invite à acheter des billets supplémentaires pour vos employés, vos gestionnaires, les 
membres de votre conseil d’administration ainsi que tout autre proche collaborateur. Les conjoints et 
conjointes sont aussi les bienvenus. Les inscriptions devront être effectuées par le DG actuel et les 
frais de participation pour l’ajout de billets seront facturés en totalité à la caisse concernée. Au total, 
c’est près de 900 places qui sont disponibles. Et le principe du premier arrivé, premier servi sera 
appliqué. 
 
Conférencier  
Voir l’invitation ci-jointe pour tous les détails et le dévoilement du conférencier. 
 
CONGRÈS 2015 
Au plaisir de vous compter parmi nous pour l’édition 2015 du congrès, qui se tiendra du 9 au 11 
septembre prochain au Fairmont du Mont-Tremblant. La thématique et la programmation complète 
vous seront dévoilées au printemps. 
 

 
 RENCONTRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ADGC 
 
 DATES :    29 ET 30 JANVIER 2015  LIEU :  QUÉBEC 
 
SOYEZ AU COURANT DES TRAVAUX DE VOTRE ASSOCIATION. 
 
VOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION S’EST RÉUNI À QUÉBEC, LES 29 ET 30 JANVIER DERNIER. VOUS TROUVEREZ DANS CETTE   
COMMUNICATION UN RÉSUMÉ DE L’INFORMATION ET DES DISCUSSIONS QUI ONT ÉTÉ ABORDÉES LORS DES RENCONTRES. 
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WEBINAIRES - NOUVEAU SERVICE GRATUIT 
 
Nous avons mis en place depuis décembre dernier, les webinaires de l’ADGC portant sur des sujets 
touchant votre profession. Le comité Leadership et influence, composé de membres du CA de 
l’Association, se penche actuellement sur les prochains sujets susceptibles d’intéresser les DG. Si vous 
avez des suggestions, elles sont les bienvenues. 
 
En attendant le prochain, vous pouvez revoir le contenu des deux derniers webinaires.  
 
Démystifier le harcèlement psychologique 
Conférencier : Jean-Francois Demers, avocat en droit du travail et de l’emploi chez Jolicœur Lacasse 
 
Afin d’aller au-delà de la prise en charge déjà en place par le Mouvement à ce sujet, le contenu vise à aider les DG 
à être en mesure de distinguer les possibles cas de harcèlement psychologique, par rapport aux allégations sans 
fondement souvent prononcées par frustration. 
 
Comment atteindre vos objectifs 2015 
Conférencier : Luc Doyon, psychologue, formateur et coach professionnel 
 
Basée sur la philosophie « l’attrait plutôt que la réclame », cette conférence vous outillera de façon concrète dans 
l’atteinte vos objectifs 2015 et, étant adaptée à votre réalité, vous aidera à maintenir votre motivation 
quotidienne. 
 
Visitez le site web de l’ADGC pour en savoir plus : adgcq.com/fr/evenements/webinaires 
 

NOUVEAU DG 

 
SOUHAITONS-LEUR LA BIENVENUE 
 
Faites nous part de la nomination d’un nouveau DG dans votre région. Il nous fera plaisir de le 
féliciter chaleureusement pour sa nomination et de lui donner tous les renseignements nécessaires 
quant à la mission de l’Association et à son adhésion en tant que membre de celle-ci. 
 
Aussi, n’hésitez pas à nous faire parvenir l’avis de nomination avec une photo du DG en question. 
Nous pourrons l’ajouter à la prochaine parution du magazine Leader. Voici notre adresse : 
info@adgcq.com 
 

http://adgcq.com/fr/evenements/webinaires
mailto:info@adgcq.com
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POLITIQUE DE 
SUBVENTIONS DES 

RÉGIONS 
 

 
UNE NOUVELLE POLITIQUE QUI FAVORISE LE RESSOURCEMENT  
 
Nous sommes heureux de vous annoncer que depuis le 1er janvier 2015, nous avons mis en 
place une nouvelle politique d’octroi de subventions régionales pour la tenue d’activités de 
formation et de ressourcement. 
 
En plus de vous aider dans votre profession de DG, cette initiative a également pour but de favoriser 
une utilisation équitable et appropriée des ressources disponibles dans le fonds des régions de 
l’ADGC. 
 
Attribution  
Le conseil d’administration de l’Association dispose annuellement d’un budget de 18 000$ et exercera 
un pouvoir discrétionnaire au meilleur des informations qu’il possède ou de celles fournies par le 
responsable de la région requérante. Annuellement, les régions seront admissibles à une seule 
subvention d’une somme maximale de 2 000 $. Les neuf premières régions à en faire la demande et à 
répondre aux critères d’admissibilité obtiendront la subvention. Les autres seront admissibles pour 
l’année suivante. 
 
Traitement des demandes  
Les demandes seront analysées par le secrétariat de l’Association dans un délai de 15 jours suivant 
leur réception. 
 
Vous trouverez le formulaire et les critères d’admissibilité à l’adresse suivante : 
adgcq.com/subventions 
 

 

 
MAGAZINE LEADER 
 
Abonnez un de vos gestionnaires ou dirigeants 
La revue de l’Association est une source de revenus importante pour l’ADGC, en plus d’être remplie 
d’informations importantes sur le réseau. Vous pouvez abonner les membres de votre équipe afin de 
leur faire profiter de ce véhicule d’informations, qui n’est à nul autre comparable dans le réseau des 
caisses. 
 
Nominations, fusions et départs à la retraite  
N’hésitez pas à nous faire parvenir vos nouvelles concernant les nominations ou départs à la retraite. 
Aussi, n’hésitez pas à nous faire part de vos propositions de contenu. Voici notre adresse: 
info@adgcq.com 
 
Voici les consignes à suivre pour vous assurer une publication  
S’il s’agit d’une nomination : 

• Veuillez préciser le nom de la caisse et le contexte, s’il y a lieu (suite à un regroupement, par exemple) ;  
• Veuillez indiquer le nombre de membres, le nombre d’employés, ainsi que l’actif de la caisse.  

 
S’il s’agit d’un départ à la retraite : 

• Veuillez préciser la date (ou l’année) d’entrée chez Desjardins et le nom de la caisse que la personne 
quitte.  
 

Dans les deux cas: 
Veuillez fournir une courte biographie (profil de carrière) d’au moins 100 mots. Toute information devrait être 
accompagnée d’une bonne photo à haute résolution (minimum : 500 Ko).  
 

http://adgcq.com/subventions
mailto:info@adgcq.com


 
 

 

4 

 
POUR NOUS 

JOINDRE  
 

 
CONTACTEZ-NOUS 
 
Contactez-nous pour nous soumettre un commentaire ou une demande de renseignements. Nous 
nous engageons à répondre à tous vos messages dans les 48 heures suivant leur réception. 
 
Téléphone : 514 564-8752 
Courriel : info@adgcq.com 
Site web : www.adgcq.com 
 

 

http://www.adgcq.com/


CONFÉRENCE ANNUELLE 2015

Lancement des inscriptions dans les prochains jours. 
Surveillez nos communications.

VENDREDI 27 MARS 2015
Palais des congrès de Montréal
11h30 à 13h / Ouverture des portes à 11h15 

Repas inclus

Journaliste et animateur 
de télévision bien connu, il a 

commencé sa carrière à 
Radio-Canada en 1971. Pendant 

plus de quarante ans, il a suscité 
l’intérêt des téléspectateurs pour 
les grandes questions politiques, 

sociales et économiques, toujours 
soucieux de livrer une information 
juste et en contexte. L’une de ses 

grandes qualités est d’être un 
excellent vulgarisateur. Connu 

notamment comme correspondant 
à l’étranger, il porte un regard 

unique sur nos diff érentes réalités 
avec la perspective de celui qui a 

vécu et voyagé. Il a animé, 
entre autres, les émissions 

Enjeux, Le Point, Zone libre et 
Une heure sur Terre.

Comme le Mouvement Desjardins, le monde 
évolue continuellement, modifi ant parfois sa 
vitesse de croisière, et même son parcours. 
Quels sont les enjeux de demain ? Comment les 
aborder ? Est-il possible d’aborder les nouvelles 
réalités dans une perspective diff érente sans 
perdre ses repères ?

À travers quelques passages de son carnet de 
voyage, Jean-François Lépine exposera une 
conférence qui promet !

UN RÉCIT TOUCHANT ET LUCIDE, 

SONORES INÉDITS. 

PONCTUÉ DE VIDÉOS ET D’EXTRAITS

L’ADGC vous invite à acheter des billets supplémentaires
pour vos employés, vos gestionnaires, les membres 
de votre conseil d’administration ainsi que tout autres 
collaborateurs. Les conjoints et conjointes sont aussi les 
bienvenus. Les inscriptions devront être eff ectuées par le 
DG actuel et les frais de participation pour l’ajout de billets 
seront facturés en totalité à la caisse concernée.

UN ÉVÉNEMENT DESTINÉ

AUX DG ET À LEURS INVITÉS.

ET PRÉSENTATEUR DE L’ÉVÉNEMENT

Lors de sa conférence, Jean-François Lépine 
dressera un portrait de notre univers en 
changement perpétuel, ainsi que des défi s 
et des opportunités qui nous attentent. 
Il partagera des moments forts de son parcours 
au coeur de l’actualité mondiale dans une 
présentation autobiographique. Au cours 
de sa carrière, il a été témoin de nombreux 
bouleversements qui ont eu lieu dans 
diff érents pays de la planète. Il a vu des 
gouvernements tomber, des économies 
exploser, des peuples se transformer, 
évoluer dans les deux sens.


